Centre de Recherche en Anthropologie Sociale et Culturelle (CRASC)

Revue Insaniyat

Les rubriques de la revue

points de vue des spécialistes sur des questions en
lien avec la thématique du numéro, a partir de leurs
travaux académiques et leurs expériences
professionnelles

Rubrique Définition Eléments de forme
Compte-rendu Un texte présentant un ouvrage dans la thématique . Nombre de caractéres : 7 000 caractéres, espaces
du numéro compris
° Date de parution : moins de 5ans
Note de lecture Un texte présentant un ouvrage hors thématique du . Nombre de caracteres : 7 000 caractéres, espaces
numéro compris
° Date de parution : moins de 5ans
Lecture croisée Un texte présentant plusieurs ouvrages . Nombre de caracteres : 15 000 caracteres,
espaces compris
° Date de parution : moins de 5ans
Note critique Un texte présentant I'ceuvre d’un auteur dans une . Nombre de caracteres : 18 000 caractéres,
perspective critique espaces compris
Position de Un texte présentant une these de Doctorat par . Nombre de caracteres : 18 000 caractéres,
recherche I'impétrant espaces compris
. Date de soutenance : moins de 5ans
. Dépot d’'un exemplaire de la thése au niveau du
centre de documentation du CRASC
Revue des revues Un texte présentant un numéro d’une revue en . Nombre de caractéres : 7 000 caractéres, espaces
sciences humaines et sociales compris
. Date de parution : moins de 2 ans
Informations Un texte présentant un colloque (national, . Nombre de caracteres : 7 000 caracteres, espaces
scientifiques international) ou un congres compris
. Date de la rencontre : moins d’'une année
Entretien Cette rubrique a pour objectif de faire connaitre les . Nombre de caractéres : 25 000 caractéres, espaces

compris maximum

Parcours de
recherche

Cette rubrique est consacrée a l'itinéraire d'un.e
chercheur.e ou professeur.e. dans I'objectif de
rendre compte de ses travaux. Il s’agit de proposer
une synthese de ses expériences et réflexions

. Nombre de caracteres : 25 000 caracteres, espaces
compris maximum

Police d’écriture : Times New Roman 12




